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［抄録］ 

計画的な雇用労働力の確保と農業者に必要な労務管理等の雇用条件整備を目的に、雇用労

働力実態調査を実施した。調査結果から、個別では雇用者の就業条件整備（労働契約書の作

成と内容の充実）や労働保険と社会保険の加入等、地域では地域と連携した労働補完システ

ムの整備が課題となった。提案内容として、労働基準法の習得や労働契約書の整備、労働保

険の加入、地域での雇用労働者受入体制づくりのシステム化が考えられる。 

 

［本文］ 

詳細は添付ファイルを参照ください 








































